A Magyar Kisallat Fizioterapias Tarsasag alapszabalya

1.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az egyesiilet neve: Magyar Kisallat Fizioterapias Tarsasag

Székhelye: 1116 Budapest, Hunyadi Matyas u. 77.

Miikddése kiterjed az orszag egész teriiletére.

Az egyesiilet 6ndllo jogi személy, képviseletére az elndk, az alelndk és a titkar 6nalléan jogo-
sult.

2.

AZ EGYESULET CELJA
2.1. Az egyesiilet célja

Az egyesiilet célja kisallatok fizioterapids kezelésének tudoméanyos szemléletli miivelésének
meghonositasa, a fizioterapias modszer, mint kiegészitd, vagy alternativ terdpia megismertetése
és elterjesztése mind az allattartok, mind az allatorvosok korében. E cél érdekében

— terjeszti és elismerteti a modszert az allatorvosok, a gydgytornaszok, €s az allattartok koré-
ben;

— egyittmikodik és szakmai informacidcserét folytat hazai human szakiranyu szervezetekkel,
valamint kiilfoldon sikeresen miikddo tarsszervezetekkel,

— gyljti és elemzi a terapids kezeléseken szerzett adatokat, a szerzett tapasztalatokat és isme-
reteket szakfolyodiratokban kozzéteszi;

— kidolgozza és kdzzéteszi a szakmai protokollokat;

— tanfolyamok keretében oktatja a mddszert, ennek alapjait allatorvosokkal és a human fizio-
terapiaban jartas szakemberekkel egylittmikodve megteremti;

— szakmai konferenciakat szervez, ismeretterjeszto eldadasokat tart;

— szakmai ismeretterjesztd anyagokat jelentet meg konyv és DVD forméjaban;

— honlapot létesit és lizemeltet;

— az egyesiilet tagjai érdekében és tevékenységével kapcsolatban érdekvédelmi tevékenységet
lat el.

Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen ¢€s
azoknak anyagi tdamogatast nem nyujt, illetve toliik timogatast nem kap, tovabba orszaggyiilési
és megyei, valamint févarosi dnkormanyzati képviseldjeldltet nem allit, és nem tamogat.

2.2. Az egyesiilet alapvetd feladatai:

a) tagjai kozos érdekeinek képviselete és védelme;

b) tagjai tevékenységének sziikség szerinti 6sszehangolasa, munkajanak segitése, egyes felada-
tainak koz0s szervezetben torténd ellatasa;

¢) szakmai eseményeken, konferencidkon valo részvétel szervezése, illetve ilyen események
szervezése;

d) tanfolyamok szervezése;

e) szakmai protokollok kidolgozasa;

f) tagjai és a kisallatok gyogyitasaban az egyesiilet szamara megfeleld modon érdekelt harma-
dik személyek szorosabb kapcsolatanak elésegitése;

g) egyittmiikodés bel és kiilfoldi fizioterapiaval foglalkozo szervezetekkel;

h) amegszerzett ismeretek kozzététele, publikalasa;

i) informacidszerzés és kozlés a tagok részére, a tervszerii mitkkodéshez sziikséges feltételek
megteremtése €s biztositasa,

j) akozos célok megvaldsitasa érdekében gazdasagi vallalkozasi, oktatasi, marketing és egyéb
tevékenység folytatasa.



2.3. Az egyesiilet biztositja, hogy koézhasznu szolgaltatasaibdl tagjain kiviil mas is részesiilhes-
sen.

2.4. Az egyesiilet céljai megvalositasa, gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében gazdasagi
vallalkozasi tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az egyesiilet f6 tevékenysége.
Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvalodsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodéasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az
egyesiileti célokban megfogalmazott tevékenységekre hasznélja fel. Amennyiben az egyesiilet
befektetési tevékenységet végezne, kozgyllése koteles befektetési szabalyzatot késziteni és elfo-
gadni.

2.5. Az egyesiilet besorolasi kategdridja: kozhasznu szervezet. Az egyesiilet altal végzendo koz-
hasznt tevékenység az 1997. évi CLVI. torvény 26. § c¢) bekezdésében foglaltakon beliil:

sle egészségmeglOrzés, betegségmegelozés, gyogyité egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység
3. tudomanyos tevékenység, kutatas.
8 természetvédelem, allatvédelem.”

3.

A TAGSAGI VISZONY

3.1. Az egyesiiletbe felvételiiket kérhetik rendes és partold tagként azok a természetes €s jogi
személyek, tarsadalmi szervezetek, illet6leg tiszteletbeli tagként azok a természetes akik, illetve
amelyek az egyesiilet célkitlizéseit magukéva teszik.

Az egyesiileti tagsag formai:
a) rendes tagsag,

b) tiszteletbeli tagsag,

¢) partold tagsag.

3.2. Az egyesiilet rendes tagjava valaszthat6 az a biintetlen el6életli nagykora személy, illetve az
a szervezet, aki/amely a belépési nyilatkozatban az egyesiilet Alapszabalyat elfogadja, és a tag-
sagi viszonybol szarmazo kotelezettségek teljesitését vallalja, valamint sikeresen elvégzi vala-
mely,az egyesiilet altal szervezett tanfolyamot. Az egyesiilet keretén beliil oktatast és vizsgazta-
tast végzo bizottsdgnak joga van szakiranyu eléképzettség esetén, egyéni elbiralas alapjan tagga
javasolni jeldltet. Az egyesiilet tagjava valasztast a jelolt — az alapit6 tagok kivételével, kik az
alakuld kozgytilésen, az alapszabaly elfogadéasaval valnak tagokkd — a megfelelden kitoltott és
alairt belépési nyilatkozat benytjtasaval kérelmezheti, a kérelemrdl a Kozgytilés dont.

Az egyesiilet rendes tagjainak jogai:

a) részt vehetnek az egyesiilet Kozgylilésén;

b) tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a Kozgytilésen;

¢) barmely egyesiileti tisztségre valaszthatnak és megvalaszthatok;

d) jogosultak részt venni az egyesiilet rendezvényein;

e) igénybe vehetik az egyesiilet altal nyujtott kedvezményeket;

f) atestiileti szervek vezet6it6l, valamint a tisztségvisel6ktodl tajékoztatast kaphatnak.

Az egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:

a) kotelesek megtartani az Alapszabaly, és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit, ille-
téleg az egyesiilet szerveinek hatdrozatait;

b) kotelesek teljesiteni az egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan dnként elvallalt feladatai-
kat, és t6liik elvarhaté mddon eldsegiteni az egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasat;

c) kotelesek a tagdijat késedelem nélkiil befizetni.



3.3. Az egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet — az Elnokség felkérése alapjan — az a kiemelkedd ok-
tatasi, tudomanyos vagy az allatgyogyaszatban eredményeket elért személy, aki az egyesiilet ér-
dekében végzett kimagaslo tevékenységével az egyesiilet célkitlizéseit tamogatja. A tiszteletbeli
tagga valasztasra akar az egyesiilet Elnoksége, akar az egyesiilet tagjai jogosultak a Kozgytilés
szédmara javaslatot tenni.

A tiszteletbeli tagok az egyesiilet rendezvényeire meghivhatoak. A tiszteletbeli tag tisztségre
nem valaszthato, szavazati joga nincs, nem fizet tagdijat. Kotelezettsége az alapszabaly betarta-
sa.

Az egyesiilet keretében hosszabb idon at kiemelkedo tevékenységet kifejtett személyek tisztelet-
beli tisztségre valaszthatoak (tiszteletbeli elnok, tiszteletbeli tarselnok).

3.4. Az egyesiilet partolo tagja lehet az a természetes, illetve jogi személy, tarsadalmi vagy gaz-
dalkod¢ szervezet, amely készségét fejezi ki az egyesiilet tevékenységének rendszeres és folya-
matos anyagi, szakmai és/vagy erkdlcsi tamogatasara.

A partolo tagok felvételérdl az Elndkség eléterjesztése alapjan a Kozgytilés dont.

A partolo tag, illetve képviseldje részt vehet az egyesiilet testiileti {ilésein, szavazati joga nincs,
tisztség viselésére nem valaszthatd. Kotelezettsége az alapszabaly betartasa és a vallalt tdimoga-
tas megfizetése.

3.5. A tagsagi viszony megszlnik:

a) atag kilépésével, amelyet az Elnokséghez kell irasban bejelenteni;

b) a tag fegyelmi hatarozattal torténd kizarasaval fegyelmi eljaras soran, ha a tag tevékenysé-
gével vagy magatartasaval az egyesiilet céljainak megvalosuldsat veszélyezteti, vagy magatarta-
séval egyéb moédon méltatlanna valik az egyesiileti tagsagra. A kizdrasrol a kozgyiilés dont. A
kizarasi eljarads meginditasardl tajékoztatni kell a tagot, a védekezés lehetdségét szamara biztosi-
tani kell. A kizarasrél sz6l6 hatarozatot atvételt igazolhatdé modon kell kézbesiteni szamara, a
hatarozatban tajékoztatni kell 6t a jogorvoslat lehetdségérol, azaz arrdl, hogy a kézbesitéstol sza-
mitott 30 napon beliil a birésaghoz fordulhat jogorvoslatért.;

c) torléssel a tagdijbefizetés egy éves elmulasztasa miatt, elnokségi hatarozattal;

d) ataghalalaval.

4.
AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI

4.1. Az egyesiilet szervezete:

Az egyesiilet testiileti szervei:
a) aKozgyiilés,

b) az Elnokség,

c) a Feliigyel6 Bizottsag.

Az egyesiilet tisztségviseldi:

a) az elnok,

b) az elnokség tagjai,

c) a Feliigyel6 Bizottsag elndke,
d) aFeliigyeld Bizottsag tagjai.

4.2. A Kozgyiilés
A Kozgylilés a tagok Osszessége, az egyesiilet legfelsObb szerve. A Kozgylilésen a természetes

személy tagok személyesen, a jogi személy tagok képviseldjiik utjan vesznek részt. A Kozgyii-
1és iilései nyilvanosak.



A Kozgyiilés rendes és rendkiviili lehet. Rendes Kozgytilést az egyesiilet évente egyszer tart.
Rendkiviili Kozgytilést kell 0sszehivni a tagok legalabb egyharmada altal alairt kérelemre,
melyben megjeldlik az 6sszehivas okat és céljat. A Kozgytlést dssze kell hivni, ha azt a birésag
elrendeli.

A Kozgytilést az elndk irasban hivja Ossze. Szabdlyszerlinek az 6sszehivas akkor mindsiil, ha a
tagok az iilésrdl legalabb nyolc nappal az iilés id6pontjat megeldzden irdsban értesiilnek, és az
iilés targysorozatardl leirast kapnak. A Kozgytilés iilései nyilvanosak.

A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultaknak tobb mint a fele jelen van. Ha
az egyébként szabalyszertien Osszehivott Kozgylilés a megjelent tagoknak az eldirtnal alacso-
nyabb szama miatt hatarozatképtelen, de a tagok legalabb 25 %a jelen van, akkor a Kozgytilés
az eredeti idépontot kovetd 24 6ra mulva ugyanazon targysorozattal hatdrozatképesen megtart-
hat6. Amennyiben a tagok 25 %a sincs jelen, az eredeti id6pont utan legalabb két napon tuli,
legkésébb egy honapon beliili idépontra ugyanazon targysorozattal j Kozgytilést kell kitlizni,
amely — a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil — hatarozatképes.

A hatarozatképtelen Kozgytilés — az eddig megjeldlt feltételek esetén is — csak akkor valik haté-
rozatképessé, ha erre a tagok figyelmét a meghivéban eldre felhivjak.

A Kozgylilésen az elndk, akadalyoztatdsa esetén az alelndk elnokol.

A Kozgytilésrdl jegyzkonyvet kell felvenni, amelyet a Kozgytilés elndke és a Kdzgytilésen az
elnok altal felkért 2 tag hitelesit.

A Kozgylilés hatarozatait altaldban nyilt szavazéssal, egyszerti szotobbséggel hozza, kivéve a
4.3. k) pontjaban foglalt egyesiilést, illetve feloszlast, amelyet kétharmados tobbséggel, illetve
az éves beszamolot és a kozhasznusagi jelentést, amelyet egyhangulag fogadnak el. Szavazat-
egyenldség esetén a levezetd elndk szavazata dont. Titkos szavazast rendelhet el a Kozgytilés az
elndk eldterjesztésére vagy a tagok egyharmadédnak kezdeményezésére. Személyi kérdésekben a
szavazas minden esetben titkosan torténik.

A Kozgyllés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettarsa a hatdrozat alapjan

— kotelezettség vagy felel0sség alol mentesiil, vagy

— barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nél-
kil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogvi-
szony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

4.3. A Kozgyiilés kizardlagos hataskorében:

a) megvalasztja az egyesiilet vezetd testiileteit, azaz az Elndkséget, a Feliigyeld Bizottsagot,
valamint az egyesiilet tisztségviselGit: az elnokdt, az alelnokot, a titkart, a Feliigyeld Bizott-
sag elnokét és tagjait;

b) a tagok 10%-a, vagy a Feliigyel6 Bizottsag kezdeményezésére dont az a) pont szerint meg-
valasztott tisztségviselOk visszahivasardl. A tisztségviseld akkor hivhatd vissza tisztségébdl,
ha a tisztségébdl adodo feladatat nem latja el,

¢) hataroz az Elnokség altal el6terjesztett, €s egyeb, az egyesiiletet érintd iigyekben,

d) jovahagyja vagy modositja az alapszabalyt, illetdleg az egyesiilet egyéb szabalyzatait;

f) meghatarozza a kovetkezd naptari évre esedékes tagdijak mértékét, és fizetésiik modjat

g) targyalja a tagok altal elGterjesztett inditvanyokat;

h) dont az Elnokség javaslata alapjan a tiszteletbeli és partold tagsagra jelolt személyek megva-
lasztasarol,

i) dont az Elndkség éves beszamolodjanak és kozhasznusagi jelentésének elfogadasarol;

j) megallapitja az éves koltségvetést;



k) hataroz az egyesiilésrél mas tarsadalmi szervezettel, valamint a feloszlas kimondasarol.

Az a) pontjaban meghatarozott valasztasok el6készitésére a Kozgyiilés jeloldbizottsagot kiild ki,
melynek személyi Osszetételére a Kozgyiilésen jelenlévo tagok és tisztségviselok tehetnek javas-
latot.

4.4. Az Elnokség

Az egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat a haromtagu Elnokség 14tja el.
Az Elndkség tagjai az elndk, az alelnok és a titkar. Az elndkségi iilésre — annak targykorére fi-
gyelemmel — esetenként tovabbi személyek hivhatoak meg.

Az Elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kdzeli hozza-
tartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan

— kotelezettség vagy felel0sség alol mentesiil, vagy

— barmilyen més eldnyben részesiil, illetve a megkdtendod jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nél-
kil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatés, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogvi-
szony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

Valamely kézhasznu szervezet megszintét koveto két évig nem lehet az Elndkség tagja az a sze-
mély, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be — annak megsziintét megel6z6 két évben leg-
alabb egy évig — vezeto tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl sz616 torvény szerinti kdztartozasat
nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhasznu szer-
vezetnél is betolt.

Az Elnokség iiléseit sziikség szerinti gyakorisaggal, de legaldbb félévenként tartja. Az Elndkség
iiléseit az elndk hivja 0ssze irasban. Szabalyszerlinek az 6sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok
legalabb nyolc nappal az iilés idOpontjat megel6zéen irasban értesiilnek, és az iilés targysoroza-
tarol leirast kapnak. Az elndkségi ilés hatarozatképes, ha a szavazésra jogosult elndkségi tagok
koziil valamennyi tag jelen van. Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerti szotobbséggel hozza.
Az Elnokség iilései nyilvanosak.

Hatéarozatképtelenség esetén — legkésdbb 18 napon beliil — az Elndkséget ismételten ossze kell
hivni. A hatarozatképtelenség miatt ismételten dsszehivott iilés is csak akkor hatarozatképes, ha
azon az Elndkség valamennyi tagja jelen van.

Az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabaly nem utal a Kézgytilés kiza-
rolagos hataskorébe. Az Elndkség a két Kozgylilés kozotti idészakban végzett tevékenységérol a
Kozgyllés eldtt beszamol, €s intézkedéseit a Kozgytilés hagyja jova. Az Elnokség intézkedései-
nél mindenkor koteles a tagsag észrevételeit figyelembe venni, intézkedéseit a Kozgylilés hata-
rozataival 0sszhangban meghozni.

Az Elnokség hataskorébe tartozik kiillondsen:

— a Kozgyllés 0sszehivasa, az iilés jegyzokonyvének vezetése, hatarozatainak nyilvantar-
tasa;

— gazdalkodés az egyesiilet vagyonaval, ennek sordn a kiadasok szamlédinak ellenérzése,
megbizodlevelek kiadasa a pénziigyek intézéséhez;

— szerz6déskotés harmadik személyekkel;

— a tagsagtdl, illetve harmadik személyektdl befolyt dsszegek kezelése, illetve felhaszna-
lasuk ellendrzése;

— az egyesiilet tevékenysége soran keletkezett dokumentéacio ellendrzése, rendszerezése,
megOrzésének biztositdsa;



4.5. Az egyesiilet tisztségvisel6i

Az egyesiilet tisztségviseldi: az egyesiilet elndke, az alelnok, a titkar, a Feliigyel6 Bizottsag el-
noke €s tagjai. A tisztségviseloket a Kozgylilés valasztja titkos szavazassal.

A tisztségviselok megbizatdsa a megvalasztas napjatdl négy évre sz6l. A mandatum lejarta utan
a tisztségviseld e tisztségre egy alkalommal jra megvalaszthatd.

Az elnok feladatai:

a) az egyesiilet, illetve az elnokség 6nallo képviselete, szimara jogok szerzése és kotelezettsé-
gek véllalasa;

b) az egyesiilet miikodésének iranyitasa;

c) aKozgylilés és az elndkségi iilések levezetése a Kozgyiilésrol felvett jegyz6konyv hitelesi-
tése és a tobbi hitelesito felkérése;

d) utalvanyozasi jog gyakorlasa barmelyik elnokségi taggal egyiittesen;

e) rendelkezés az egyesiilet bankszamlaja f616tt, a rendelkezési jog atruhazasa masik egyesiile-
ti tisztségviselOre;

f) akozhasznusagi jelentés elkészitése. A kozhasznlisagi jelentés tartalmazza a szamviteli be-
szamolot, a koltségvetési tdmogatas felosztasat, a vagyon felhasznalasat, a cél szerinti juttatasok
kimutatasat, a kozponti koltségvetési szervektol, az elkiilonitett pénzalapbol, a helyi 6nkormany-
zatoktol, a telepiilési onkormanyzatok tarsuldsatol és mindezek szerveitdl kapott tamogatas mér-
tékét, az egyesiilet vezetd tisztségviseldinek nyhjtott juttatdsok mértékét. A kozhasznusagi jelen-
tés nyilvanos, abba barki betekinthet és arrol sajat koltségén masolatot készithet.

Az elndk kezeli tovabba az egyesiilet iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait, ennek keretében jo-
gosult az adminisztracids és szakmai teenddk ellatdsaval a tagok barmelyikét vagy kiilsé szakér-
tét megbizni;

Az alelnok feladatai:

a) ellatja az elnok altalanos helyettesitését, az elnok akadalyoztatasa esetén vezeti a Kozgylilést
¢és az elndkségi iilést;

b) tajékoztatja a tagokat az egyesiilet munkajarol;

c) elokésziti a kozgylilés iiléseit, biztositja miikodését és gondoskodik a hatarozatok
végrehajtasarol, azok nyilvantartasat folyamatosan kezeli;

d) onalldan képviseli az egyesiiletet.

A titkar feladatai:

A titkar az egyesiilet gazdasagi és adminisztrativ tigyeit intézi, ellatja az egyesiilet pénztarosi
teenddit. Onalloan jogosult az egyesiilet képviseletére.

Az elndkség tagjai részére a Kozgylilés éves rendes iilésén dijazast allapithat meg.
4.6. A Feliigyel6 Bizottsag

Az egyesiilet felligyeld szerve a Feliigyeld Bizottsdg, amely az elnokbdl és 2 tagbol all. A
Feliigyel6 Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg, amely nem lehet ellentétes az egyesiilet
Alapszab alyéval.

Nem lehet a Feliigyelé Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki:

a) az Elndkség elnoke vagy alelndke;

b) az egyesiilettel — a megbizatasan kiviil — mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkavi-
szonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll;

¢) akozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nél-
kiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat —; illetve

d) az a)—c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja;



A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de félévente legaldbb egy alkalommal iilésezik,
miikddésére az Elnokség miikdodésének szabdlyait kell alkalmazni.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiilonosen: jogosultak az egyesiilet miikodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést,
tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni az egyesiilet Kozgyiilésétol, illetve munkavallaléitol,
az egyesiilet konyveibe ¢és irataiba betekinteni, azokat megvizsgalni. A tagok tanacskozasi
joggal részt vehetnek a Elndkség iilésén, jogszabalysértés vagy sulyos mulasztds esetén
kotelesek a Kozgyllést tajékoztatni, és annak 6sszehivasat kezdeményezni.

A Feliigyel6 Bizottsag iilései nyilvanosak, iiléseirdl sorszdmozott jegyzOkonyvet készit,
hatarozatait ugyancsak sorszamozza.

A jegyzOkonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott személyek és a
jegyzOkonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszélasokat, az érdemi hatarozatokat és azok
hatalyat. A jegyz6konyvet ugy kell vezetni, hogy abbodl az érdemi dontést tAmogatok és ellenzok
szdmaranya megallapithatd legyen. A Feliigyel6 Bizottsag barmely tagja jogosult
jegyzOkonyvbe foglaltatni — neve feltiintetése mellett — a dontésre leadott szavazatat. A
jegyzOkonyvet a Feliigyel6 Bizottsag {ilésén a résztvevo tagok alairjak.

A Feliigyeld Bizottsag mitkdése soran:

a) folyamatosan ellendrzi az egyesiilet mitkodését és gazdalkodasat, melynek soran a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba az egyesiilet konyveibe és irataiba

betekinthet,azokat megvizsgalhatja;

b) a Felugyel6 Bizottsag tagja az Elnokség ilésén tanacskozasi joggal részt vehet;

c¢) a Felugyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult szervet tajékoztatni, és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy

- az egyesiilet miikddése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését teszi sziikségessé;

— avezetd tisztségviseldk felel6sségét megalapozo tény mertilt fel;

d) az intézkedésre jogosult szervet a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara — annak megtételétol
szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni, mely hatarid6 eredménytelen eltelte esetén az
Osszehivasra a Feliigyel6 Bizottsag is jogosult;

e) ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitisa érdekében sziikséges

intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag kdoteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

5.
AZ EGYESULET KEPVISELETE
Az elndkség tagjai — elndk, alelnok, titkar — az egyesiilet képviseletére onalldan jogosultak.

6.

AZ EGYESULET NYILVANTARTASAI, A DONTESEK, BESZAMOLOK NYILVANOSSAGRA HOZATALA



A Kozgyllés, az Elndkség, és a Feliigyeld Bizottsag iiléseirdl minden esetben jegyzOkonyv ¢€s
nyilvantartas késziil, amelybdl megallapithaté a dontések tartalma, idépontja és hatélya, illetve a
dontést tamogatdk ¢€s ellenzok szdmaranya (ha lehetséges, személye). A jegyzOkonyvet és a
nyilvantartast, mint a hatarozatok nyilvantartasat szolgal6 okiratot, lefiizve és sorszamozva kell
az egyesiilet iratai kozott megdrizni. A nyilvantartds folyamatos kezelését az egyesiilet elndke
latja el.

A Kozgyllés, az Elndkség, és a Felligyel6 Bizottsdg dontéseit a dontés idépontjat kovetd két hé-
ten beliil irdsban — igazolhaté6 moédon — koézli az érintettekkel.

Az egyesiilet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az egyesiilet székhelyén — az
egyesiilet képvisel6jével eldzetesen egyeztetett idépontban — barki betekinthet, azokrol sajat
koltségre masolatot készithet.

A Kozgylilés a honlapjan nyilvanossdgra hozza a kozgylilés, az elndkség és a felligyelObizottsag
dontéseit, az egyesiilet szolgaltatdsainak igénybevételi modjat, a tdmogatédsi lehetdségeket, a
miikddés madjat, illetve azok mértékét és feltételeit, a miikodésrdl késziilt szakmai, pénziigyi
beszdmoldkat, valamint a kdzhasznusagi jelentést. Az egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttata-
sok barki altal megismerhetok.

7.

AZ EGYESULET VAGYONA, GAZDALKODASA

7.1. A tagok altal befizetett tagdijak, valamint minden, a k6z0s célt szolgalo befizetés az egyesii-
let vagyonat képezi. Az egyesiilet vagyona oszthatatlan. Az egyesiileti tagsdg barmilyen médon
torténd megsziinése esetén a tagot az egyesiilet vagyonabdl semmilyen térités nem illeti meg.

7.2. Az egyesiilet a tagok altal befizetett tagdijakbdl, a tagok onként vallalt egyéb juttatasaibol,
illetéleg a kiilsé tamogatok altal juttatott 6sszegekkel gazdalkodik. Az egyesiilet céljai megvald-
sitasa érdekében gazdasagi vallalkozasi tevékenységet folytathat.

A tagsagi dijakat az egyesiilet elsdsorban fenntartési ligyviteli koltségek, valamint az egyesiiletet
terheld jaradékok és adok megfizetésére hasznalja fel.

7.3. Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az egyesiilet tartozéasaiért sajat vagyo-
naval felel, a tagok azonban csak esedékes tagdijbefizetésiik mértékéig.

7.4. Az egyesiilet megsziinése esetén vagyonat a Magyar Kisallat Ortopédiai egyesiilet kapja
meg. Amennyiben ez barmely okbol nem lehetséges, a vagyon sorsarol a megsziinést elhatarozo
kozgytiilés rendelkezik. Ha a vagyont a Magyar Kisallat Ortopédiai egyesiilet nem szerezheti
meg ¢és a kozgylilés sem rendelkezett annak hovaforditasardl, tovabba ha az egyesiilet feloszla-
tassal sztinik meg, vagy a feliigyeld szerv az egyesiilet megsziinését allapitja meg, vagyona a hi-
telezok kielégitése utan allami tulajdonba kertil, és azt kozérdeki célra kell forditani.

7.5. Az egyesiilet miikodésérdl a kiilon jogszabalyok eldirdsai szerinti iizleti konyveket kell ve-
zetni és azokat az lizletév végén le kell zarni. Az lizletév végével a képviseld az egyesiilet gaz-
dalkodasardl a kozgytilés szamara mérleget, a gazdalkodas eredményérdl vagyonkimutatast ké-
szit.

7.6. Az egyesiilet céljanak megvalodsitasa érdekében tdmogatokat keres, az elfogadott tAmogatast
a lehetd leghatékonyabban és legrévidebb idén beliil az elérni kivant cél tAmogatasara, el0segi-
tésére forditja, az esetleges maradvany-osszegeket hasonlo célok tdmogatasara forditja, rendez-
vényeket tart, melyek bevételeit a rendezvény céljaban meghatarozott kdrben hasznalja fel.

7.7. Az egyesiilet csak kiegészitd tevékenység keretében szerezheti meg kiséllatgyogyitas céljat
szolgald 1étesitmény tulajdonjogat, hasznalhat, illetve miikddtethet ilyen 1étesitményt, folytathat
tevékenységével Osszefiiggd kereskedelmi tevékenységet vagy hasznosithatja az ezzel kapcsola-
tos vagyoni értékli jogokat, illetve végezhet fétevékenységével 0ssze nem fiiggd tevékenységet.



8.

VEGYES RENDELKEZESEK
Az egyesiilet a birdsagi nyilvantartasba vétellel jon 1étre.

Az egyesiilet miikddése felett a torvényességi feliigyeletet — az egyesiilési jogrol szold 1989. évi
II. torvény 14. § (1) bekezdése alapjan — az ligyészség gyakorolja.

A jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekre az egyesiilésekrdl szolo 1989. évi II. tv., vala-
mint a kézhasznu szervezetekrdl sz6l6 1997. évi CLVI. torvény rendelkezései az iranyadok.

Az alapszabalyt az egyesiilet 2009. januar 16. napjan Osszehivott alakuld kozgyiilésen fogadta
el. Az alapszabaly mddositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt szovegét az egyesiilet 2009.
marcius 18. napjan tartott kdzgylilése fogadta el.

Budapest, 2009. januar 16.

A modositdasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabadly aldirdasanak kelte:

Budapest, 2009. marcius 18.

Dr. Biksi Otilia elnok Dr. Pelle Gyorgy tag, hitelesitd

Dr. Banfi Andras tag, hitelesitd



